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Ab 2026 neu auch mit Unternehmen
und Organisationen als Verbundene und
Freund:innen

Ein starkes und vielseitiges Netzwerk fir das Gemeinwonhl. Bei Interesse und Fragen sind
Informationen auf der Website zu finden, wir stehen gerne zur Verfligung und freuen
uns bereits auf Weitere.

Verbundene und Freund:innen sind wichtiger Teil der GI-Community und dabsei ist ein Ziel
die Vernetzung auch ausserhalb des NPO-Sektors. Durch die finanziellen Zuwendungen
im Sinne einer Passivmitgliedschaft bzw. Sponsorings kénnen wir mehr Mittel flr unsere
vielfaltigen Aktivitdten planen und einsetzen.
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Zahlen und Fakten
165 3'000

Gemeinnltzige Institutionen zéhlen wir zu unseren Follower:innen erreichen wir auf LinkedIn, uns freut die
Mitgliedern und zur Basis der Gl als Ubergeordnete Vielzahl an Reaktionen (u.a. bei Vorstellungen) und
Vereinigung und Netzwerk. unser tagliches Reagieren auf Content sowie

Inter-agieren wird wahrgenommen und geschatzt.

48 1'000

Beitritte durften wir im Jahr 2025 verzeichnen (und Empfanger:innen erhielten zuletzt unsere Gemein-
ohne jegliche Austritte), so von Non-Profit- nltzigen News. Das grosse Interesse an der Platzierung
Organisationen aus Sozialem und Gesellschaft, Kultur von Hinweisen und die sehr erfolgreiche Offnungsquote
und Nachhaltigkeit. zwischen 50-70% bestérken uns beim Einsatz fir die

Sichtbarkeit von NPO und des Gemeinwohls.

24 290

Aktive Beziehungen und Kontakte pflegen wir zu NPO-

Partner:innen in den Bereichen Verbénde und Netz- Seit 1996 bzw. 29 Jahren engagiert sich die Gl als
werke, Forschung und Wissen, Akteur:innen regional thematisch und fachlich Ubergeordnete Interessens-
sowie auf nationaler Ebene. vertreterin, Multiplikatorin und Vernetzerin fir die

vielseitigen Akteur:iinnen der Gemeinnutzigkeit in der
Region - impulsgebend, unterstiitzend und vermittelnd.

7/ ,
Vorstandsmitglieder inklusive Prasident und Vize- 2 5 O O

prasidentin engagieren sich ehrenamtlich fir die

Vereinigung, trafen sich zu 4 offiziellen Sitzungen und Gemeinnutzige, nicht gewinnorientierte Institutionen

sind vielseitig im Einsatz fiir die Gl. (Vereine, Stiftungen, Genossenschaften und GmbH's
sowie AG's) wirken laut Kl in Basel-Landschaft und
Basel-Stadt: diese Vielzahl an Noch-Nichtmitglieder
sehen wir als grosses Potential und Motivation fir
unsere Weiterentwicklung.

30 %

Mit diesem Pensum auf Mandatsbasis ist unsere
Geschéftsflihrung/-stelle am Machen und Tun, unter-
wegs und interessiert an Gemeinsamem, Neuem und

Anderem. Auch in diesem Jahr haben wir zu abwechslungs-

reichen, kleineren und grésseren Veranstaltungen
eingeladen. Sowohl mit den vernetzenden Happenings
wie den Stammtischen und Lunches, den aus-
tauschenden PeerToPeer-Formaten als auch Events
mit Inputs und Impulsen.



Vorwort des
Prasidenten

Sehr geehrte Damen und Herren
Liebe Mitglieder

Die gemeinnutzigen Institutionen leisten in unserer Region Tag flr Tag einen unverzichtbaren
Beitrag fir den gesellschaftlichen Zusammenhalt. Sie unterstlitzen Menschen in schwierigen
Lebenssituationen, schaffen Raume fiir Begegnung und Engagement und tragen wesentlich zur
Lebensqualitat in Basel und Umgebung bei. Dieses vielfaltige Engagement sichtbar zu machen,
zu vernetzen und ihm Gehdr zu verschaffen, ist der Auftrag der Gl-beider Basel.

Philippe Hofstetter

Das Jahr 2025 war fir uns ein Jahr der Weiterentwicklung und des Wachstums. Mit zahlreichen
neuen Mitgliedsinstitutionen, einer starkeren digitalen Présenz, einer neuen Website und einem
neu konzipierten Newsletter konnten wir unsere Rolle als Plattform und Netzwerk weiter star-
ken. Auch auf Linkedin ist die Gl sichtbarer geworden und bringt Anliegen des gemeinntitzigen
Sektors verstérkt in den 6ffentlichen Diskurs ein.

Gleichzeitig haben wir wichtige strategische und organisatorische Grundlagen weiterentwi-
ckelt. Gemeinsam mit Vorstand und Geschéftsflihrung arbeiten wir daran, die Gl als Interessen-
vertretung der gemeinnutzigen Institutionen in der Region Basel zu starken neue Verbindungen
zu schaffen und die Zusammenarbeit innerhalb unseres Netzwerks weiter auszubauen.

Im Mittelpunkt stehen dabei immer unsere Mitgliedsinstitutionen. Ihre Arbeit, ihre Erfahrung
und ihr Engagement pragen die Starke der Gemeinnutzigkeit in unserer Region. Die Gl versteht
sich als verbindende Plattform dieses vielféltigen Ecosystems - als Ort des Austauschs, als
Impulsgeberin und als Stimme der Gemeinnutzigkeit gegenuber Politik, Verwaltung, Wirtschaft
und Offentlichkeit.

Mein besonderer Dank gilt allen Mitgliedsinstitutionen fur ihr Vertrauen und ihr Engagement.
Ebenso danke ich meinen Kolleginnen und Kollegen im Vorstand sowie der Geschaftsfliihrung
und Geschéftsstelle fur die engagierte Zusammenarbeit.

Ich freue mich, gemeinsam mit Ihnen die Gemeinnlitzigkeit in unserer Region weiter sichtbar zu
machen, zu vernetzen und zu starken.

Mehr Mitglieder, mehr finanzielle Mittel,
mehr Reichweite und Gehdr fur die
Gemeinnutzigkeit.

Helfen Sie uns weiterzuwachsen und vielen Dank im Voraus fur Ihre Empfehlung an
gemeinnutzige Institutionen in beiden Basel. Noch-Nichtmitglieder finden Informationen
zur Mitgliedschaft sowie das Online-Antragsformular auf unserer Website und bei
Fragen stehen wir gerne zur Verfligung.



Bericht der
Geschaftsfuhrung

Geschéatzte Vertreter:iinnen von Mitgliedsinstitutionen,
von Partner:innen-Organisationen und aus dem NPO-Sektor
Liebe Verbundene, Unterstilitzende und Interessierte

Im intensiven Austausch, vernetzend, gestaltend und umsetzend: So blicken wir auf ein viel-
seitiges und erfolgreiches Vereinsjahr zurlick. Als Vereinigung und Netzwerk werden wir zu-
nehmend wahrgenommen - nicht als Selbstzweck, sondern als Multiplikatorin und Stimme der
gemeinnitzigen Institutionen und der vielfaltigen Akteur:iinnen des Non-Profit-Sektors.

Philipp Riegg

Das Jahr 2025 war gepragt von einem ambitionierten und erfolgreichen Rebranding, neuen
Formaten und zahlreichen Veranstaltungen. Wir waren unterwegs bei und mit Mitgliedern und
Partner:innen, haben mehr Anfragen erhalten und den Austausch mit Politik und Verwaltung
gezielt ausgebaut. Dieses Jahr war fir die Gl wichtig, wirkungsvoll und zukunftsweisend.

Ein zentraler Mehrwert des Rebrandings ist der moderne und klare Auftritt sowie die ge-
scharfte Positionierung unserer Wirkungsfelder als libergeordnete Vereinigung und Netzwerk.
Wir haben unsere Rollen - insbesondere in bestehenden und neuen Partnerschaften - prazisiert
und Prozesse vereinfacht. Auch die strukturierte Pflege unserer Daten starkt unsere Effizienz.
Diese Grundlagen tragen nachhaltig und bilden die Basis fur die weitere Entwicklung der Gl.

Besonders gefreut fiir die Gl haben uns das Gespréch bei TeleBasel, die zahlreichen Ein-
ladungen zu Vernetzungs- und Austauschformaten sowie die Anfrage fir ein Interview im
THE PHILANTHROPIST zum Thema «Community>».

Auch ich méchte mich an dieser Stelle herzlichst fur all die Begegnungen, Gemeinsames und
Beziehungen bedanken. Ein sehr grosser, wenn nicht der grésste, Dank gilt unseren Mitglieds-
institutionen, einerseits flr deren Treue zu uns als Netzwerk und andererseits fur deren wert-
volles, tagtagliches Engagement fiir die Menschen in der Region. Wir sind freudig, optimistisch
und héchst motiviert uns weiter fir die Bedurfnisse und Herausforderungen, Sichtbarkeit und
Austausch der Gemeinntutzigkeit einzusetzen. Und wie bisher wissen Sie: wir sind da fir
Gedanken, Ideen und |Ihre Anliegen.

Mitgliederumfrage zum 2025

Anfang 2026 haben wir unter den Mitgliedsorganisationen eine Umfrage durchgefihrt, dies mit
einem Rucklauf von rund 30 Rliickmeldungen und einer Gesamtbewertung von 4.75/5*, welche
uns wirklich sehr freut. Inhaltlich ging es uns um das Abholen von Bedurfnissen, Anliegen und
Feedbacks: gerne teilen wir hier einige dieser Statements.

Was wird besonders an der Gl-beider Basel geschatzt?

Die Nahbarkeit und die vielfaltigen Angebote sowie die Mdglichkeiten, das Netzwerk zu
er-weitern. Newsletter ist super um mitzukriegen "was so lauft". Vernetzung zwischen Zivil-
gesellschaft, Politik und Wirtschaft, durch unterschiedliche (gut in den Arbeitsalltag ein-
baubare) Formate. Férderung des Austauschs und Netzwerkens, spannende Anlésse, das hohe
und kompetente Engagement.

Was kénnen wir Uberdenken, optimieren oder reduzieren?

Verstérkte Prasenz und mehr Veranstaltungen im Baselbiet. Es ist gut so wie es ist, ein aus-
gewogenes Programm. Ich bin sehr zufrieden und dazu féllt mir im Moment nichts ein. Online-
Gefasse sind sehr praktisch und kénnten noch vermehrt genutzt werden.

Gedanken und Ideen, Lob und Kritik sowie weitere Anregungen?

Im 2025 grosser Schritt vorwarts in der Kommunikation. Der Erfolg zeigt sich auch in der in-
zwischen grossen Reichweite des Newsletters. Herzlichen Dank fir das grosse Engagement
und die tolle Arbeit! Wir bekommen sehr viel geboten fur den Mitgliederbeitrag, Danke euch!



Sehr positive Entwicklung unserer Basis

Im 2025 durften wir die folgenden Non-Profit-Organisationen als Mitgliedsinstitutionen bei uns
im Netzwerk willkommen heissen und freuen uns sehr Uber die stetig wachsende Diversitat:

Aliena - Fachstelle fir Frauen im Sexgewerbe, Anlaufstelle Baselland, Bauteilbérse Basel,
Begegnungszentrum CURA AG, Blindenhunde Liestal | VBM, colourkey, compas Institut fur
natur- und tiergestlitzte Interventionen, dandelion Pflegezentrum fiir Menschen mit Demenz,
Entlastungsdienst Schweiz / Region beider Basel, Erlen-Verein Basel mit Tierpark Lange Erlen,
Evangelisch-reformierte Landeskirche Basel-Landschaft, Familienzentrum Schénenbuch,
Garngschee, Gemeinnutzige Gesellschaft Baselland GGB, Heilsarmee Region Basel - Wohnen
und Begleiten, IG Wohnen, Impulse, jugendarbeit.digital, Krippe zu St. Peter, KulturHub vom
Verein Waldekultur, Leben mit Autismus Basel, Louise Aubry-Kappeler-Stiftung, Lungenliga
beider Basel, MusikSpitex des Vereins cassiopeia, palliative bs+bl, plan.inklusion,
Ro6misch-katholische Landeskirche Basel-Landschaft, sahara Basel, Selbsthilfe-VVerein TAVOLA
ROSA BASEL, Sexuelle Gesundheit BL, Sprachmobil.ch, Stiftung Arbeitsrappen, Stiftung
Hippotherapie Zentrum, Stiftung Sonnhalde Gempen, Stiftung Weizenkorn, Stiftung zur Hard
mit Alterszentrum Birsfelden und Spitex Birsfelden, Verein JuFa, Verein Mitstimme, Verein
Nestmacher, Verein Raumspiel, Verein Rheingeworfen, Verein Soup&Chill, Verein trauern hilft,
Vinzenzverein Basel, Winterhilfe Baselland, Werkatelier Basel, ZONTA Club Basel, Zuh6éren
Schweiz



Ruckblick und Aktivitaten

Die Gl-beider Basel beschaftigt, was gemeinnutzige Institutionen beschaftigt. Mit abwechs-
lungsreichen Formaten greifen wir NPO-relevante Themen auf, beleuchten diese von verschie-
denen Perspektiven und bringen Akteur:innen, auch von ausserhalb des Sektors, zusammen.

Lunches
und Stammtischen

5mal zu Mittag und 3mal auf Feierabend, mit zwischen 10 und
25 Teilnehmenden, bei Mitgliedsinstitutionen in
Basel-Landschaft und Basel-Stadt.

In diverser Konstellation aus verschiedensten Tatigkeits-
bereichen wars jeweils anregend, gesellig und austauschend.
Uns/die NPOs der Region beschaftigten nebst Kennenlernen
der anwesenden Personen und Institutionen u.a. Ubergénge
und Starts in neue Herausforderungen, Generationen zusam-
men und gemeinsam, Teuerung und Teuerungsausgleich,
Leistungsvereinbarungen und Zuweisungen, Aktivitaten fur
mehr Sichtbarkeit der Gemeinnitzigkeit, Beschaffungswesen,
Innovationen und Projekte, Auszeiten sowie auch Privates.

PeerToPeer

4mal online via Zoom, mit zwischen 15 und 35 Fachpersonen
und Verantwortlichen, zu den Themen Linkedin, Community
und Mitglieder-wesen, Mitarbeitenden-Benefits

und Fundraising.

Format: Fragen klarend, Erfahrungen austauschend und an
weitere Stellen (bspw. an Fachverbande) verweisend. Die Teil-
nehmenden sind die Referent:innen und nach den weiteren,
positiven Rlickmeldungen freuen wir uns bereits auf andere,
spannende Themen bzw. die Weiterflihrung mit dem Start des
ersten Gl-Fachkreises im 2026.

Mitgliederversammlung mit
Peter Hartmann, Landrats-
prasident, und David Jenny
Uber «Gemeinnutzigkeit
und Politik>»

Mit rund 70 Anwesenden von 46 Mitgliedsinstitutionen
im Zukunftsaal der GGG Basel.

Vielen Dank an Peter Hartmann (Landratsprasident, Griine-
Politiker und Projektingenieur) fiir das Gespréach und fur seine
Antworten auf unsere Fragen, u.a.: zu seiner Person und Wer-
degang, Freuden als Prasident des Landrates, Gemeinnlitzig-
keit und Politik, Zusammenspiele von Mensch, Umwelt und
Wirtschaft, Gemeinsamkeiten und Unterschiede sowie Chan-
cen und Herausforderungen unserer beider Kantone.

Auf die Vernetzung und den Austausch beim Stehlunch folgte
der statutarische Teil, so mit Bericht zum Vereinsjahr,
Vorstellung von Jahresrechnung und Budget sowie diversen
Verdankungen.

David Jenny, seit den Anféngen erst mit und schon bald im
Vorstand engagiert, Ubergab bei dieser Mitgliedversammlung
das Prasidium nach zwei Jahren an Philippe Hofstetter, die Gl
dankt herzlichst.

Einblick Basel - zu Besuch in
sozialen Institutionen

Vielseitige Einblicke von rund 5200 Besuchenden in sozialen
Institutionen bei der ersten Einblick Basel.

Als Netzwerkpartnerin und Mitwirkende durften wir an unse-
rem Infostand im kHaus vielen Bekannten und nun Nichtmehr-
Unbekannten begegnen, lber die Gl und unser Engagement
informieren sowie mit unserem neuen Branding rollenpassend
die neuen Gl-Jutebeutel verteilen (als Gefass flur Ver-
schiedenstes, welches an den 75 Standorten gesammelt
werden konnte).



Wir sind sehr dankbar fur die verschiedenen Beziehungen und
Freundschaften, so inner- als auch ausserhalb des NPO-Sek-
tors. Es war eine tolle Stimmung im Einblick-Hub in der Ka-
serne.

(Ver)Ortung von Digitalitat
in der Soziokultur (und Sozi-
aler Arbeit) mit Eike Rosch

Die Lebenswelt der Menschen in unserer Gesellschaft ist ge-
pragt von Digitalitdt und damit verandern sich auch Bezugs-
punkte fir die Soziokulturelle Animation, Kommunikation, Be-
ziehungsgestaltung, Machtverhaltnisse, Formen des
Zusammenlebens und vieles mehr. Fachpersonen und Organi-
sationen stehen damit vor der Herausforderung, ihre Praxis
und Herangehensweisen neu zu gestalten, es gibt dazu viele
Fragen, aber auch viele Erfahrungen. Eike R6sch warf einen
Blick auf Digitalitat in der Soziokultur und zeigte Learni-
ngs/Empfehlungen daraus fir die Soziale Arbeit generell auf.

Gemeinsam weiterdenken -
Anregungen fur morgen mit
Konrad Weber und Sandro
Alvarez-Hummel

Zwischen geselischaftlichen Umbriichen, neuen Arbeitswelten
und wachsender Komplexitat halten wir inne, denken weiter
und machen uns gegenseitig Mut: Welche Trends beeinflussen
unsere Organisationen tatsachlich? Wie bereiten wir uns auf
die unsichere Zukunft vor? Und wie gelingt es uns, unter
zunehmendem Druck eine passende Wirkung erzielen zu
kénnen und unseren Zielgruppen gerecht zu werden?

Seit fast 30 Jahren als Ver-
einigung und Netzwerk von
Non-Profit-Organisationen,
eine Stimme und Plattform
mit und fur die Gemein-
nutzigkeit in der Region
beider Basel.

«Unterstitzend und Ubergeordnet engagiert fir die sehr viel-
seitige Vielzahl an Organisationen und Institutionen, welche
sich tagtaglich fur wichtige Werte (heute mehr als gestern)

einsetzen. So nutzen wir unsere Reichweite fir die Sichtbar-
keit von NPO, laden ein zu Vernetzung und Austausch
(bringen Menschen zusammen, u.a. fiir Kollaborationen und
Schaffung von Synergien), vermitteln Wissen sowie
Kompetenzen und setzen uns mit verschiedenen Partner:-
innen und Akteur:innen auf unterschiedlichen Ebenen fir gute
Rahmenbedingungen ein.»

«Vielfalt, Generationen und
Neubesetzungen in
VVorstanden und Raten» mit
Theresa Gehringer

Auch in Ihrer NPO steht ein (Generationen-)Wechsel auf
strategischer Ebene bevor und Sie stehen vor der Heraus-
forderung, passende und neue sowie auch jingere und
«andere» Vorstands-/Stiftungsratsmitglieder zu finden?
Diese Situation beschéftigt, ist existentiell und fur viele In-
stitutionen nebst Challenge auch eine Chance. Gerne haben
wir daher zu diesem Workshop mit Input und Austausch zu
Fragen wie «Woflr», «Wen», «Wie» und «Wo>» suchen Sie
die ndchsten Amtskolleg:iinnen und wie gestaltet sich der
optimale Start im Gremium, eingeladen.

Community - Gemeinsam
mehr bewirken im
Interesse aller

Die Community und das Netzwerk sind fiir jede Organisation
eine wirksame Ressource. Philipp Riegg, Geschaftsfuhrer Gl-
beider Basel, spricht Uber die Bedeutung des Community-
Management, gestiegenen Erwartungen und Verantwortung.

«Community ist ein People Business, es geht um Kon-
takte, Informationen und Situationen, dabei sehe ich die
Gl als Plattform fir Begegnungen.»

«Nachhaltigkeit mit Basler
KMU und NPO» mit
Michaela Reimann und
Nicolai Diamant

Basel verfolgt das ambitionierteste Klimaziel der Schweiz. Der
Kanton Basel-Stadt und der Gewerbeverband Basel-Stadt



haben deshalb gemeinsam das Programm Basel2037 lanciert.
Basel2037 unterstiitzt KMU (inkl. NPO) konkret auf ihrem Weg
zu mehr Nachhaltigkeit und Richtung Netto-Null - Gber drei
zentrale Hebel:

- Beratung
- Foérderung
- Vernetzung

Update zur Motion Melanie
Eberhard und Konsorten
betreffend « Anpassung von
§ 12 des Staatsbeitrags-
gesetzes>»

Annahme mit grossem Mehr des Grossen Rates am 14. Januar
2026: Wesentliche Eckwerte in Kiirze (siehe dazu auch Ziffer
5.3)

- Die aktuelle Regelung betreffend Methode der Berech-
nung der Teuerung hat sich bewahrt und soll beibehalten
werden. Sie richtet sich bei laufenden Staatsbeitrédgen
nach der Personalteuerung beim Kanton und wird ent-
sprechend dem Finanzierungsanteil des Kantons gewahrt;

- Der bisherige Schwellenwert bei Finanzhilfen - Anteil von
70% der Personalkosten auf den Betriebskosten - soll
aufgehoben werden (siehe dazu auch Ziffer 5.2);

- Bei Finanzhilfen bis jahrlich 50’000 Franken erfolgt kein
Teuerungsausgleich;

- Bei Staatsbeitragen (Finanzhilfen und Abgeltungen), die
auf Grund von Vollzugsaufgaben des Bundes oder zusam-
men mit anderen Kantonen geleistet werden, kann von
den gesetzlichen Regelungen betreffend Teuerungs-
ausgleich abgewichen werden;

- Die Neuregelungen sollen nach deren rechtskraftiger
Beschlussfassung im Folgejahr in Kraft treten. Sie gelten
auch fur laufende Staatsbeitragsverhéltnisse, wozu
gemass neuer Regelungen auch Vertragsverhaltnisse mit
Personalkosten unter dem Schwellenwert gehéren. Die
neuen Regelungen gelten demnach ebenfalls flr Staats-
beitrége bis jahrlich 50’000 Franken, bei welchen vertrag-
lich noch ein Teuerungsausgleich vorgesehen ist. In diesen
Féllen ist anzufligen, dass anstatt eines jahrlichen
Teuerungsausgleichs ab Inkrafttreten der neuen Regelung
allféllige Kostensteigerungen bei den Neuverhandlungen
berucksichtigt werden kénnen.

What's next: Inkrafttreten voraussichtlich und friihestens auf
Januar 2027.




Netzwerk

Community bedeutet fiir uns ein ganzheitliches, partnerschaftliches und ergénzendes Zusam-
menspiel der verschiedenen Akteur:innen, Organisationen, Verbande, Initiativen und Stellen.
Gesellschaftliche und gemeinschaftliche Themen betrachten wir nicht losgelést von Staat und
Wirtschaft: fir die Menschen in der Region und fir die sozialen, 6konomischen und
okologischen Aspekte in der Nordwestschweiz.

Gemeinnutzige Institutionen

Gemeinnutzige, nicht gewinnorientierte Institutionen erbringen tagtaglich essentielle Dienst-
leistungen und Angebote. Die Bedurfnisse, Herausforderungen und Chancen dieser Non-Profit-
Organisationen bilden die Basis unserer Tatigkeit. So setzt sich die Gl-beider Basel ein fiir mehr
Sichtbarkeit, Vernetzung und Austausch, Impulse und Kompetenzen sowie flr gute Rahmen-
bedingungen auf verschiedenen Ebenen.

Mit den Menschen im Mittelpunkt steht die Vielzahl an gemeinnitzigen Institutionen ein flr
Werte wie Flursorge und Gemeinwohl, Toleranz und Riicksichtnahme, Vielfalt und Akzeptanz,
Versténdnis und Respekt, Sichtbarkeit und verschiedene Perspektiven, Nachhaltigkeit und
Bewusstsein, Gleichstellung und Gleichberechtigung sowie Inklusion.
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Job Factory Basel

JuAr - Jugendarbeit Basel
jugendarbeit.digital

Jugendzentrum Breiti

K5 Basler Kurszentrum

Kiebitz

Kinderburo Basel

Kinderhuus Gampiross

Krebsliga beider Basel

Krippe zu St. Peter

KulturHub vom Verein Waldekultur

Leben mit Autismus Basel

Living Museum Basel

Louise Aubry-Kappeler-Stiftung
Lungenliga beider Basel

Mitstimme

MNZ - Stiftung Medizinische Notrufzentrale
Mobile Basel

Mobile Jugendarbeit Basel

Musikbiiro Basel

MusikSpitex - Verein cassiopeia
Mannerburo Region Basel

Nestmacher - Wohlflhlrdume fir alle
Neues Marthastift

OdA Soziales beider Basel

Opferhilfe beider Basel

Overall Genossenschaft fur integriertes Arbeiten
palliative bs+bl

Pflegehotel St. Johann

Pflegewohnheim St. Christopherus
plan.inklusion

Plusminus, Budget- und Schuldenberatung
Pro Infirmis Basel-Stadt

Pro Senectute beider Basel

Procap Nordwestschweiz

Rheingeworfen

Rotes Kreuz Basel

Rotes Kreuz Baselland
Rémisch-katholische Landeskirche Basel-Landschaft
sahara Basel

Schwarzer Peter - Verein fir Gassenarbeit
Schwerhdrigen-Verein Nordwestschweiz
Selbsthilfe-Verein TAVOLA ROSA BASEL
Sexuelle Gesundheit BL

spF Sozialpadagogische Familienbegleitung Baselland
SPITEX BASEL

Sprachmobil.ch

SRG Region Basel

Stiftung Adulta

Stiftung Arbeitsrappen

Stiftung Band-Werkstéatte Basel

Stiftung Blaues Kreuz MUSUB beider Basel

Stiftung Bonjour

Stiftung Diakonat Bethesda

Stiftung Frauenhaus beider Basel

Stiftung Hippotherapie Zentrum

Stiftung Hirsacker

Stiftung jsw - Jugendsozialwerk Blaues Kreuz Baselland
Stiftung LBB - Lehrbetriebe beider Basel

Stiftung lotse

Stiftung Mehr Leben

Stiftung Radio X

Stiftung Rheinleben

Stiftung Schulheim Réserental

Stiftung Schweizer Tafel, Region Nordwestschweiz
Stiftung Schweizerische Schule fiir Blindenfiihrhunde
Stiftung Sonnhalde Gempen

Stiftung Sucht

Stiftung Weizenkorn

Stiftung WohnWerk Basel

Stiftung zur Hard, Alterszentrum Birsfelden, Spitex Birsfelden
Stiftung OKO-JOB

Suchthilfe Region Basel

Verband der Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten
beider Basel VPB

Verein Basler Kindertheater

Verein Crescenda

Verein Gundeldinger Krippe

Verein JuFa

Verein Kinderkrippen Blasistift

Verein KUMA

Verein MALIAN

Verein Neustart

Verein PUMA - Patenschaften fir junge Asylsuchende
Verein Raumspiel

Verein Robi-Spiel-Aktionen

Verein Soup&Chill

Verein Surprise

Verein Tele-Hilfe Basel - Tel 143, Die Dargebotene Hand
Verein trauern hilft

Vereinigung Cerebral Basel

Vinzenzverein Basel

vsp Verein fur Sozialpsychiatrie Baselland
Werkatelier Basel

Winterhilfe Basel-Stadt

Winterhilfe Baselland

WKB Basel, Wohnen fir Kdrperbehinderte
Wohnheim Baumgarten

WOPLA Familienplatzierung

Zentrum Selbsthilfe

ZONTA Club Basel

Zuhoren Schweiz
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Freund:innen

Der Freundeskreis unterstltzt die Gl-beider Basel finanziell und ideell. Es handelt sich um
Menschen aus der Gesellschaft und Offentlichkeit, Wirtschaft und Industrie, um Interessierte
und Zugewandte verbunden mit der Region und den wichtigen Angeboten von Non-Profit-
Organisationen, aus der Politik und Verwaltung, Bildung und Forschung, Philanthropie und
Forderung. Enemalige und Pensionierte von Institutionen kénnen im Freundeskreis weiterhin
mit der Gl-beider Basel verbunden bleiben.

Hier nennen wir Unterstlitzende, nebst solchen die nicht genannt werden méchten.

Partner:innen und Umfeld

Zu den vielseitigen Akteur:iinnen im NPO-Sektor stehen wir partnerschaftlich und ergénzend.
Wir sind unterwegs, prasent und interessiert an Austausch, Synergien und gemeinsamen
Initiativen, dabei schatzen wir gleichermassen Gemeinsamkeiten und Unterschiede:

Im Interesse aller und gemeinsam fur die Gemeinnutzigkeit.

Verbande und Netzwerke
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Forschung, Wissen und Kompetenzen

Akteur:innen regional

Akteur:iinnen national
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Wir sagen Dankel

Ob im Férderkreis, als Eventsponsor:in oder Unterstlitzungen - finanzieller oder ideeller Art,
wiederkehrend oder einmalig - sind wichtig fir uns. Wir sagen herzlich Danke. Es gibt viele
Méoglichkeiten, die Gl-beider Basel zu supporten und gemeinsam mehr zu bewirken.

Forderkreis 2025
Datalynx Guppe - das House of IT in Basel

GGG Basel

Rebranding 2025

Christoph Merian Stiftung

Sponsorings und Zuwendungen (gebunden) 2025

BKB Basler Kantonalbank

BMF ProConsulting AG

Freie Gemeinschaftsbank

Jorg Lienerg AG, Standort Basel

VISCHER AC

Forderungen und Spenden (ungebunden) 2025

Evangelisch-reformierte Kirche des Kantons Basel-Landschaft

Primeo Energie

Veranstaltungsfotografien 2025

Katharina Schillinger

(und durch Geschéftsflihrung/-stelle der Gl)
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http://www.datalynx.ch/
http://www.ggg-basel.ch/
http://www.cms-basel.ch/
http://www.bkb.ch/
http://www.bmfag.ch/
http://www.gemeinschaftsbank.ch/
http://www.joerg-lienert.ch/
http://www.vischer.com/
https://refbl.ch/de
http://www.primeo-energie.ch/
http://www.katharina-schillinger.com/

\ereinigung

Prasidium und Vorstand

l

Philippe Hofstetter Beatrice Brunner Andreas Bammatter Beatriz Greuter

&

David Jenny Niggi Rechsteiner Anja Nicole Seiwert

Geschaftsfuhrung/-stelle Revision

André Perret

Jean-Pierre Trachslin

Philipp Ruegg Lynn Hanong
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Finanzen

o
Bilanz
Bilanz per 31.12.2025 (CHF)
Aktiven
Bankkonto Basler Kantonalbank 3'370.50
Debitoren 5100.00
Abgrenzung, bezahlter Aufwand des Folgejahres 15'000.00
Total Aktiven 23'470.50
Passiven
Kreditoren 14'967.50
Abgrenzungen, erhaltener Ertrag des Folgejahres 250.00
Kurzfristige Rickstellungen 0.00
Vereinskapital 8'253.00
Total Passiven 23'470.50
Erfolgsrechnung
Erfolgsrechnung 2025 (CHF)
Ertrag
Ertrag aus Mitgliederbeitragen 39'375.00
Ertrag aus Forderbeitréagen 10'000.00
Ertrag aus Sponsoring, Zuwendungen und Einnahmen (gebunden) 29'000.00
Ertrag aus Férderungen, Spenden und Weiteres (ungebunden) 15'800.00
Debitorenverluste -50.00
Zinsertrag Bankkonto -
Total Ertrag 94"125.00
Aufwand
Administration, Mandat Geschéaftsflhrung/-stelle inkl. Infrastruktur 58'457.67
Verwaltungskosten, Porti, Bankspesen 494.50
Sommerevent 6'988.90
Inputs, Impulse und Weiterbildungen 2'483.56
Vernetzung, Repréasentation und Lobbying 189.70
Mitgliederversammlung 1123.10
Vorstand und Prasidium 518.25
Kommunikation und Website 614.04
Projekt Rebranding 22'991.50
Total Aufwand 93'861.22
Betriebsergebnis +263.78
Kapitalentnahme + / Kapitalzunahme - -263.78
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Revisionsbericht

Revisorenbericht 2025
des Vereins
Gl-beider Basel, Gemeinniitzige Institutionen beider Basel

Als Revisoren habe wir auftragsgemass die Jahresrechnung 2025 und die Bi-
lanz per 31. Dezember 2025 des Vereins

Gl-beider Basel, Gemeinniitzige Institutionen beider Basel

gepruft.

Die Buchungen stimmen mit den Belegen (Stichprobenkontrolle) tberein. Der
Vermégensstand ist ausgewiesen und belegt.

Die Jahresrechnung 2025 schliesst mit einem

Gewinn von CHF 263.78 ab

(Vorjahr Aufwandiberschuss von CHF 7°049.30).
Dadurch erhéht sich das Vereinsvermégen per 31.12.2025 leicht auf
CHF 8‘253.00.

Der guten Ordnung halber halten wir fest:

Der Sachverhalt des offenen Kreditors von CHF 15’000.00 wurden bei der Re-
vision im Detail besprochen, nachvollziehbar geprift und abgenommen.

Diese Position ist durch das Rebranding im Jahr 2025 zustande gekommen,
mit grossem Mehrwert auch fur die zukiinftigen Jahre sowie die Weiterentwick-
lung der Gl-beider Basel.

Wir danken dem Geschaftsfiihrer der Gl fur die Gbersichtliche und saubere
Buchfithrung und empfehlen der Mitgliederversammlung 2026, die Jahresrech-
nung 2025 und die Bilanz per 31.12.2025 zu genehmigen.

Die Revisoren:
|

AN | (v

v .

André Perret Jean Pierre Trachslin

Aesch, 20. Februar 2026
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Gl-beider Basel Vogesenplatz 1 061511 20 40
Vereinigung und Netzwerk 4056 Basel info@gi-basel.ch gi-basel.ch



